STATUT
Kwidzynskiego Klubu Strzeleckiego VIS

w Kwidzynie
uchwalony na Walnym Zgromadzeniu w dniu 22 marca 2024r.

Rozdziat |

Nazwa, teren dziatania, siedziba, charakter prawny

§1

1. Stowarzyszenie kultury fizycznej nosi nazwe Kwidzynski Klub Strzelecki VIS i zwane jest
dalej w skrécie KKS VIS lub Stowarzyszeniem.
2. KKS VIS jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym stowarzyszeniem o celach

nie zarobkowych.

§ 2

Terenem dziatania KKS VIS jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedzibg miasto Kwidzyn.

§3

KKS VIS jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowo$¢ prawng.

§4

KKS VIS moze byé czionkiem krajowych i zagranicznych organizacji o tym samym lub

podobnym profilu dziatania.

§5

KKS VIS dziata zgodnie z niniejszym statutem, uchwatami Zarzadu, wytycznymi i uchwatami

Walnego Zgromadzenia oraz powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.

§6

1. KKS VIS opiera swg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkdéw, zrzeszonych w nim
organizacji oraz dziataczy.
2. Do prowadzenia swoich spraw KKS VIS moze zatrudnia¢ osoby w charakterze

pracownikéw lub zleceniobiorcéw.

§7

KKS VIS uzywa pieczeci oraz emblematéw zgodnie 2z odrebnymi przepisami.



Rozdziat i

Cele Stowarzyszenia
§8

Celem dziatania KKS VIS jest:

1) upowszechnianie, rozwijanie i podnoszenie poziomu strzelectwa sportowego jako
dyscypliny sportu o charakterze wyczynowo-rekreacyjnym,

2) podnoszenie poziomu wyszkolenia praktyczno - teoretycznego swoich Czionkow;

3) zwiekszanie sprawnosci fizycznej i umiejetnosci technicznych, majgcych wptyw na
bezpieczenstwo i porzadek publiczny;

4) integracja srodowiska strzeleckiego i kolekcjonerskiego;

5) kontynuowanie tradycji strzeleckiej oraz innych dziedzin strzeleckich,

6) upowszechnianie, rozwijanie, promowanie kolekcjonerstwa broni palnej i broni biatej.

§9

1. KKS VIS realizuje swoje cele statutowe poprzez:
1) prowadzenie dziatalnosci popularyzatorskiej i edukacyjnej w zakresie strzelectwa

oraz kolekcjonerstwa broni palnej i biatej;

2) stwarzanie cztonkom stowarzyszenia odpowiednich warunkéw do uprawiania

strzelectwa i kolekcjonerstwa broni palnej i broni biatej przez zapewnienie im:
a) bezpiecznych warunkéw uprawiania strzelectwa;

b) opieki trenerskiej i prawnej;

c) wilasciwych urzadzenh, sprzetu i materiatdw szkoleniowych;

d) mozliwosci wymiany doswiadczen pomiedzy kolekcjonerami i osobami

uprawiajgcymi strzelectwo.

3) prowadzenie zaje¢ strzeleckich o charakterze sportowym i rekreacyjnym dla cztonkow

Stowarzyszenia i innych oséb;

4) organizowanie zawodow, pokazéw oraz innych imprez strzeleckich;

5) szkolenie i doszkalanie w zakresie strzelectwa;

6) szkolenie lub doskonalenie w zakresie strzelectwa innych oséb posiadajgcych lub
zainteresowanych posiadaniem broni, albo uzywajgcych jej w pracy zawodowej;

7) wspotprace z innymi zwigzkami, klubami i stowarzyszeniami o tym samym lub
podobnym profilu dziatania;

8) podejmowanie wszelkich innych dozwolonych prawnie dziatan stuzgcych realizaciji

celow statutowych;



9) organizowanie imprez integracyjnych dla czionkéw Stowarzyszenia oraz czionkéw
innych zwigzkow, klubow i stowarzyszen o tym samym lub podobnym charakterze, a takze
0s6b uprawiajgcych strzelectwo w formie niezorganizowane;j.

2. Wszelkie srodki uzyskane w celu pokrycia kosztéw organizacji celéow statutowych

wymienionych w ust. 1 przeznacza sie wylgcznie na cele statutowe.
§10

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

Rozdziat Il

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 11
1. Czionkami KKS VIS, moga by¢ wytacznie osoby fizyczne.

2. Czlonkami uczestnikami mogg by¢ matoletni obywatele -za zgodg rodzicow lub
opiekunéw prawnych na podstawie pisemnej deklaraciji.

3. Osoby prawne mogg by¢ jedynie cztonkami wspierajgcymi, ktdrzy udzielajg pomocy
materialnej i innej Stowarzyszeniu oraz korzystajg z uprawnienn wymienionych w § 12, z
wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.

4. Przyjecie w poczet cztonkow KKS VIS nastepuje na podstawie decyzji Zarzgdu, na
pisemny wniosek osoby ubiegajgcej sie o czionkostwo i po odbyciu stazu okreslonego
przez Zarzad.

5. W uzasadnionych przypadkach Zarzad ma prawo zwolni¢ kandydata od odbycia stazu i
whiesienia optaty wpisowe.

6. Po przyjeciu w poczet cztonkéw kandydat zobowigzany jest w ciggu 30 dni do optacenia
wpisowego i sktadek cztonkowskich do konca biezgcego roku kalendarzowego.

7. Dowodem cztonkostwa w KKS VIS jest potwierdzenie przyjecia do bazy Polskiego

Zwigzku Strzelectwa Sportowego.
§12

Czlonkowie KKS VIS majg prawo do:
1) uczestniczenia z prawem gtosu w Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw;

czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz;

)
3) udziatu w realizacji celow statutowych;
4) udziatu w zajeciach i imprezach;
5) zgtaszania postulatow i wnioskow.



§13

Czlonkowie zobowigzani sg do:
1) postepowania zgodnego ze statutem oraz uchwatami wtadz;
2) regularnego optacania sktadek cztonkowskich i innych $wiadczen na rzecz KKS VIS;
3) aktywnego uczestnictwa w realizacji celow statutowych KKS VIS i dbania o jego
dobre imig;
4) przestrzegania przepiséw obowigzujgcych w strzelectwie sportowym i regulaminéw

strzelnic.
§14

1. Skreslenie z listy cztonkéw KKS VIS nastepuje z powodu:
1) ztozenia pisemnej rezygnacji z cztonkostwa;
2) zgonu;
3) wykluczenia ze Stowarzyszenia na mocy uchwaly Zarzadu Iub Walnego
Zgromadzenia.
2. Wykluczenie moze nastgpi¢ wskutek:
1) zalegtosci w ptaceniu sktadek cztonkowskich przez okres 3 miesiecy, lub innych opfat
uchwalonych przez Zarzad lub Walne Zgromadzenie;
2) nieprzestrzegania przez cztonka postanowien niniejszego statutu oraz uchwat
Zarzadu i Walnego Zgromadzenia;
3) razagcego i nagannego postepowania naruszajgcego przepisy obowigzujgce w
strzelectwie, godnos¢ badz dobra materialne KKS VIS albo jego cztonkow.
3. Wykluczenia dokonuje Zarzad KKS VIS lub Walne Zgromadzenie.
4. Skreslenie z listy cztonkéw KKS VIS skutkuje wykresleniem z bazy danych PZSS.
5. Osobie wykluczonej przez Zarzad przystuguje prawo odwotania do Walnego
Zgromadzenia. Odwotanie wnosi sie w terminie czternastu dni od dnia doreczenia decyzji

o wykluczeniu, a gdy decyzja zostata ogtoszona ustnie - od dnia jej ogtoszenia stronie.
Rozdziat IV
Wiadze KKS VIS
§15

1. Wtadzami KKS VIS sa:
1) Walne Zgromadzenie Cztonkéw KKS VIS, zwane Walnym Zgromadzeniem;
2) Komisja Rewizyjna;
3) Zarzad Klubu, zwany Zarzgdem;

2. Cztonkowie Wiadz Stowarzyszenia petnig swoje funkcje spotecznie.



Walne Zgromadzenie Czionkéw KKS VIS
§ 16

1. Najwyzszg wiladzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Czionkéw KKS VIS, w
ktérym uczestniczg z prawem gtosu wszyscy petnoletni czionkowie.
2. Niepetnoletni cztonkowie KKS VIS, ktérzy ukonczyli 16 lat, mogg uczestniczyé w Walnym

Zgromadzeniu z prawem skfadania wnioskéw i brania udziatu w dyskus;ji.
§17

Walne Zgromadzenie zwotuje sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w roku lub dodatkowo:
1) na wniosek Zarzadu;
2) na wniosek Komisji Rewizyjnej;

3) na wniosek co najmniej potowy petnoletnich cztonkow.
§18

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
1) okreslanie gtéwnych kierunkow dziatalnosci Stowarzyszenia;
2) wybor i odwotanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
3) uchwalenie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla Zarzadu;
4) rozpatrywanie wnioskéw ztozonych przez Zarzad, Komisje Rewizyjng lub cztonkéw

Stowarzyszenia;

5) zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
6) podejmowanie uchwat o zmianie statutu Stowarzyszenia;

7) podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia;

8) okreslanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wpisowego;

9) rozpatrywanie indywidualnych odwotan czionkow KKS VIS.

§ 19

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, w glosowaniu
jawnym i sg wazne, jezeli w zebraniu uczestniczyto nie mniej niz 50% cztonkéw Walnego
Zgromadzenia.

2. Jezeli w pierwszym terminie Walnego Zgromadzenia nie bedzie obecnych 50% jego
cztonkow, wowczas w drugim terminie Walnego Zgromadzenia waznos¢ uchwat nie zalezy

od ilosci obecnych.
§20
Pierwszy i drugi termin, miejsce i porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad

i zawiadamia o tym jego cztonkéw nie pozniej niz na 21 dni przed wyznaczonym

terminem obrad. Dopuszcza sie powiadomienie cztonkéw drogg elektroniczng.



Zarzad Stowarzyszenia
§21

1. Cztonkowie Zarzadu kierujg bezposrednio dziatalnoscig KKS VIS.

2. Cztonkowie Zarzadu wybierani sg przez Walne Zgromadzenie na czas nieoznaczony.

3. W wypadku ustgpienia cztonka Zarzadu z petnienia powierzonej mu funkcji, Zarzagd moze
na mocy uchwaty wybra¢ na jego miejsce nowego cztonka, ktéry przejmie wszelkie prawa
i obowigzki osoby ustepujgcej na okres do najblizszego Walnego Zgromadzenia.

4. Kompetencje okreslone w ust. 3 przystugujg Zarzgdowi rowniez w sytuacji, gdy ktérys z
jego czionkéw nie wykonuje lub nie moze wykonywaé swej funkcji przez okres co

najmniej 9 miesiecy.
§ 22

1. Zarzad liczy 5 cztonkow.
2. W skitad Zarzadu wchodza:
1) Prezes;
2) Wiceprezes;
3) Skarbnik;
4)
5) Czionek.

3. Cztonkowie Zarzadu sg wybierani w gtosowaniu jawnym przez Walne Zgromadzenie.

Sekretarz;

4. Wybrani cztonkowie Zarzgdu wybierajg ze swojego skiadu Prezesa, Wiceprezesa,
Sekretarza, Skarbnika i Czionka Zarzadu, ktéremu przydziela do realizacji okreslone
funkcje i zadania.

5. Posiedzenia Zarzagdu odbywajg sie cyklicznie w ustalonych przez Zarzad terminach albo
na wniosek Prezesa lub Wiceprezesa i przewodniczy im Prezes lub Wiceprezes.

6. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej

potowy cztonkdw, a w przypadku rownosci gloséw rozstrzyga gtos Prezesa (Wiceprezesa).

7. Prezes przewodniczy Walnemu Zgromadzeniu i pracom Zarzadu.

8. Prezes jest dla pracownikéw zatrudnionych w stowarzyszeniu Pracodawcg zgodnie z

przepisami Prawa Pracy.
§ 23

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig KKS VIS i reprezentowanie Stowarzyszenia na
zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru nad majgtkiem Stowarzyszenia oraz podejmowanie decyz;ji

we wszystkich sprawach finansowych;



3) podejmowanie uchwat w sprawie optat obcigzajgcych cztonkéw, a takze ich
umarzania, odraczania, rozktadania na raty i zwalniania z ich wnoszenia;

4) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich,

5) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do innych organizacji
krajowych i zagranicznych,

6) podejmowanie uchwat w sprawach zatrudnienia pracownikéw w Stowarzyszeniu oraz
okresleniu ich wynagrodzenia,

7) zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

8) sktadanie na Walnym Zgromadzeniu sprawozdan dotyczacych dziatalnosci Zarzadu
za okres od poprzedniego Walnego Zgromadzenia.

. Do sktadania oswiadczeh woli i podpisywania pism i dokumentéw w imieniu

Stowarzyszenia upowazniony jest kazdy cztonek Zarzadu samodzielnie, z zastrzezeniem

ust. 3.

. Do sktadania oswiadczen woli w sprawach majgtkowych w imieniu Stowarzyszenia

powyzej kwoty 50 000,00 zt wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkéw zarzadu

dziatajgcych facznie.

§ 24

. Wiceprezesowi przystuguje kompetencja Prezesa przewidziana w § 22 ust. 7, w
przypadku nieobecnosci Prezesa albo z jego upowaznienia.
. Kompetencje okreslone w ust. 1 na wniosek Zarzgdu mogg by¢ tez powierzone przez

Prezesa na czas okreslony innym cztonkom Zarzadu.

Komisja Rewizyjna

§ 25

. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym i do jej kompetencji nalezy kontrola
biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia w zakresie przestrzegania postanowien statutu oraz
prawidtowosci realizacji uchwat Zarzadu i Walnego Zgromadzenia.

. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej wybierani sg przez Walne Zgromadzenie na czas
nieoznaczony.

. Wybrani cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierajg ze swojego sktadu Przewodniczgcego,
Sekretarza i Cztonka.

. W wypadku ustgpienia cztonka Komisji Rewizyjnej z petnienia powierzonej mu funkgciji,
Komisja moze na mocy uchwaty wybra¢ na jego miejsce nowego cztonka, ktory przejmie
wszelkie prawa i obowigzki osoby ustepujgcej na okres do najblizszego Walnego

Zgromadzenia.



5. Kompetencje okreslone w ust. 3 przystugujg Komisji Rewizyjnej réwniez w sytuacji, gdy
ktérys z jego czionkdow nie moze wykonywaé swej funkcji przez okres co najmniej 9
miesiecy.

6. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzg trzy osoby:

1) Przewodniczacy;
2) Sekretarz;
3) Czionek.
§ 26

1. Komisja Rewizyjna zbiera sie na posiedzenia minimum raz w roku lub na wniosek
ktéregokolwiek z jej czionkow.

2. Do podejmowania dziatan potrzeba obecnosci co najmniej dwoch cztonkdw Komisji
Rewizyjne;.

3. Z czynnosci kontrolnych Komisja Rewizyjna sporzgdza protokot, z ktérym w ciggu 14 dni
zapoznaje kontrolowanego.

4. Ze swej dziatalnosci Komisja Rewizyjna sporzgdza sprawozdanie, ktore przedstawia
Walnemu Zgromadzeniu.

5. Sktadanie sprawozdan z catoksztattu swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu oraz
stawianie wniosku o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium Zarzadowi.

6. Wystepowanie z zadaniem zwofania nadzwyczajnego walnego zebrania cztonkow
stowarzyszenia.

7. Wnioskowanie o zwotanie posiedzenia Zarzadu w przypadku stwierdzenia niezgodnosci z

prawem, niezgodnosci ze statutem, badz istotnymi interesami stowarzyszenia.

Majatek Stowarzyszenia

§ 27
Majgtek Stowarzyszenia stanowia:
1) nieruchomosci;
2) ruchomosci;
3) gotoéwka i inne srodki finansowe.
§ 28

Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujgcych zrédet:

1) skitadek cztonkowskich, wpisowego i innych opfat;

2) darowizn, spadkow, zapisow;

3) dotacji;

4) dochoddw z dziatalnosci statutowe;;
5) dochodoéw z majatku stowarzyszenia;



6) dobrowolnych zbidrek cztonkowskich;

7) ofiarnosci publicznej.
§ 29

Majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

Rozdziat V
Rozwiazanie Stowarzyszenia
§ 30

1. Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Walnego
Zgromadzenia wiekszoscig 2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych
do gtosowania.

2. Podjecie takiej uchwaty w drugim terminie Walnego Zgromadzenia wymaga zwyktej
wiekszosci gtosow, przy obecnosci co najmniej 1/3 uprawnionych do gtosowania.

3. Gdy rozwigzanie KKS VIS nastepuje w wyniku upadtosci Stowarzyszenia, woéwczas

uchwate moze podjgc¢ tez Zarzad.
§ 31
Likwidatorem Stowarzyszenia jest Zarzad.
§ 32

1. Majatek zlikwidowanego Stowarzyszenia w pierwszej kolejnosci przeznaczony jest na
sptate biezgcych zobowigzan.

2. Z wylgczeniem pkt. 1 Zarzad okresla zasady przeznaczenia majgtku zlikwidowanego
Stowarzyszenia, chyba ze zostanie to okreslone w uchwale Walnego Zgromadzenia, o
ktérej mowa w § 30 ust. 1 2.

Rozdziat VI
Postanowienia konncowe i przejsciowe

§ 33

Wyktadnia przepisow statutu nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

Kwidzyn, dnia 22 marzec 2024r.



